Zasady bezpiecznych relacji pomi¢dzy uczniami w szkole podstawowej

Szkota Podstawowa §w. Wincentego a Paulo jest miejscem zapewniajagcym
bezpieczenstwo dzieciom takze w grupie rowiesniczej. Kierujac si¢ wartoSciami
wyplywajacymi z Ewangelii, staramy si¢ wpoi¢ naszym uczniom postawe szacunku wobec
kazdego cztowieka — dzieci 1 dorostych. Pragniemy, by w relacjach migdzyludzkich bliska
byta im ewangeliczna zasada: ,,Wszystko wigc, co chcielibyscie, zeby wam ludzie czynili, i
wy im czyncie” (Mt 7,12a).

Zasady bezpiecznych relacji migdzy uczniami poznali wszyscy pracownicy placowki,
dzigki czemu moga oni umiejetnie 1 adekwatnie do zaistnialej sytuacji reagowac na kazde
niewlasciwe zachowanie czy przemoc. Rowniez uczniowie powinni przestrzega¢ ponizszego
kodeksu w szkole i poza nig, w kontakcie bezposrednim i wirtualnym.

Ewaluacja i weryfikacja zasad bezpiecznych relacji pomigdzy dzie¢mi odbywac si¢
bedzie co dwa lata, a takze po kazdej sytuacji kryzysowej, jesli w szkole podjeta zostanie
interwencja z powodu krzywdzenia réwiesniczego. Zmiana tresci zasad bezpiecznych relacji

mi¢dzy dzie¢mi jest mozliwa w kazdym momencie na ich wniosek i z ich udziatem.

1. Réwne traktowanie i szacunek dla kazdej osoby:

» Traktuj innych tak, jak chcesz, aby inni traktowali Ciebie.

> Pamigtaj, ze kazda osoba jest kim§ wyjatkowym i szczeg6lnie obdarowanym przez
Boga. Nalezg si¢ jej szacunek i troska o jej dobro.

» Badz tolerancyjny — szanuj odmienny wyglad, przekonania, poglady i cechy
kolegow/kolezanek.

» Pamigtaj, Ze przez r6znorodno$¢ wzajemnie si¢ ubogacamy.

» Masz prawo do zabawy i relacji z kazdym dzieckiem, ale pami¢taj, ze nie zawsze inne
dziecko ma che¢¢ do kontaktu z Tobg w danym momencie. Uszanuj to.

» Zachowaj otwarto$¢ 1 badz wrazliwy na wszystkie osoby, nawet jesli nie nalezg do
grona Twoich najblizszych przyjaciol. Nie wykluczaj ich ze wspolnych dziatan,

rozmow i szkolnych aktywnosci.
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Zasady komunikacji miedzy uczniami:

v

Zachowuj zyczliwos$¢ 1 szacunek wobec kolegdw/kolezanek.
» Pamigtaj, ze kazdy ma prawo do wyrazania swojego zdania, mysli i przekonan, o ile

nie naruszajg one dobra innych o0sob.
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Stuchaj innych, gdy mowia. Nie przerywaj innym, gdy si¢ wypowiadaja.
Zachowuj kulture stowa w kazdej sytuacji.
Stosuj formy grzecznosciowe.

Pytaj o zgode na kontakt fizyczny (przytulenie, poglaskanie).

Szacunek dla cudzej wlasnoS$ci, prywatnosci i przestrzeni:

Szanuj rzeczy osobiste i mienie innych osob.

Zapytaj, jesli chcesz pozyczy¢ od kogo$ jakas rzecz.

Nie przegladaj prywatnych rzeczy innych oséb bez ich zgody. Kazdy ma prawo do
prywatnosci.

Nie rob zdje¢, nie nagrywaj ani nie rozpowszechniaj wizerunku kolegow/kolezanek 1
nauczycieli/pracownikéw szkoty bez ich wyraznej zgody.

Pamigetaj, ze kazdy ma prawo do przestrzeni osobistej. Jesli inna osoba potrzebuje

chwili samotno$ci, uszanuj to. Naruszanie tej przestrzeni moze rodzi¢ konflikty.

Zakaz stosowania przemocy w jakiejkolwiek formie:

Nie stwarzaj sytuacji, w ktorych kto$ czulby si¢ celowo pomijany, izolowany.

Nie stosuj przemocy fizycznej. Szturchanie, popychanie, kopanie czy silowe
przytrzymywanie kolegi/kolezanki naruszajg jego/jej integralnos¢ fizyczna.

Szanuj przestrzen intymna kolegéw/kolezanek. Nigdy nie dotykaj ich w sposob, ktory
moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.

Nie wys$miewaj, nie obgaduj, nie o$mieszaj, nie zawstydzaj, nie upokarzaj, nie
lekcewaz 1 obrazaj kolegow/kolezanek.

Nie wypowiadaj si¢ w sposob obrazliwy o rodzicach kolegéw/kolezanek.

Nie zwracaj si¢ w sposob wulgarny do innych.

Pamigtaj, ze Zarty sg wtedy zartami, kiedy nikt z ich powodu nie cierpi. Jesli tak jest,
natychmiast zakoncz taka zabawe stowna.

Nie narazaj siebie i innych ucznidw na sytuacje zagrazajace zyciu i zdrowiu tak
fizycznemu, jak i psychicznemu.

Nie wyrazaj negatywnych, przeSmiewczych komentarzy na temat zachowania, pracy,
wygladu kolegow/kolezanek.

Nie zabieraj rzeczy nalezacych do innych bez ich zgody.

Szacunek w kontaktach internetowych i zakaz cyberprzemocy:



Szanuj innych i traktuj ich tak, jak chcesz, by traktowali Ciebie — dotyczy to
wszystkich typow Twojej aktywnosci w sieci. Po drugiej stronie ekranu jest drugi
cztowiek.

Pamigtaj, ze cyberprzemoc czgsto zaczyna si¢ od tzw. ,niewinnych zartow”. Nie
kazdy ma takie samo poczucie humoru. Uwazaj na to, co piszesz i co publikujesz, w
Internecie nic nie ginie. W $wiecie wirtualnym tatwo poruszy¢ lawing wzajemnych
niecheci, co moze doprowadzi¢ do konkretnej formy przemocy.

Nie udostgpniaj kontaktow do innych o0sob (telefonicznych, mailowych) bez ich
zgody.

Dbaj o swoj oraz innych wizerunek w sieci — nie publikuj wrazliwych danych,
powierzonych ci informacji oraz zdje¢ i filmoéw o$mieszajacych innych. Szanuj ich
prywatnosc.

Chron intymno$¢ swojg i innych. Nie wysylaj i nie udostgpniaj zdje¢ lub filmow, ktore
by ja naruszaty.

Sprzeciwiaj si¢ hejtowi, sam nie publikuj obrazajacych i1 agresywnych komentarzy
oraz reaguj, gdy zauwazysz, ze kto$ jest ponizany w Internecie. Nie przesytaj dalej
o$mieszajacych wiadomosci. Zgto$ takie dzialania odpowiednim osobom.

Nie prowokuj innych do niepotrzebnych, nieuzasadnionych ktotni. Trolling, Swiadome
ponizanie, n¢kanie 1 zaczepki sg zachowaniami niedopuszczalnymi.

Nie wykluczaj swoich réwiesnikéw z grup w mediach spotecznosciowych z powodu
swoich prywatnych niecheci.

Nie podszywa;j si¢ w Internecie pod inne osoby. Takie zachowanie w cyberprzestrzeni
jest kradzieza tozsamosci. To jest przestgpstwo.

Jezeli zauwazysz, ze kto§ nie wylogowal si¢ ze swojego konta, nie wykorzystuj tej
sytuacji do dziatan, ktore przyniostyby mu szkode, ale zyczliwie poinformuj go o jego
nieuwadze.

Pamietaj, ze grozby, pomowienia, nawotywanie do nienawisci, przesladowanie,
o$mieszanie w cyberprzestrzeni takze sa karalne. Twoje dzialania w sieci nie s3

anonimowe.

Sposoby pokojowego rozwigzywania konfliktow:

Wyecisz si¢, uspokdj, zatrzymaj niepotrzebng kidtnie, zanim stracisz nad sobg kontrole.



Zastanow sie¢, co chcesz osiggnaé. Jesli to mozliwe, podejmij spokojng rozmowe z
drugg strona.

Umow si¢ na rozmowe¢ w bardziej stosownych warunkach, w ten sposob zyskasz czas
na konstruktywny dialog.

Powiedz, co wedhug Ciebie jest problemem, co przyczyna nieporozumienia, czego
oczekujesz.

Stuchaj drugiej osoby. Dopytaj o jej odczucia i oczekiwania. Podsumuj to, co
ustyszate$/ustyszala§ dla upewnienia si¢, czy dobrze zrozumiate$/zrozumiatas jej
komunikat.

Upewnij si¢, ze Twoj rozmowca powiedzial wszystko odnosnie do swoich odczu€.
Wspolnie wymyslcie rozwigzanie satysfakcjonujace obie strony.

Jesli nie uda si¢ Wam doj$¢ do porozumienia, popro§ o pomoc nauczyciela,
wychowawce, pedagoga lub dyrektora szkoly. Porozmawiaj o tym z Twoimi
rodzicami. Nie rozwigzuj konfliktu samodzielnie.

Nie badz obojetny, gdy komus$ dzieje si¢ krzywda. Zawsze poinformuj o tym

pracownika szkoty.



